Svenska FITnatverket

Natverksdag. 6/9 Stockholm & Streaming

14.15-15.00 Natverkande i intressegrupper; ca 130 personer varav
26 pa plats

e heldygnsvard

e chefskap & implementering

o familj & grupp

e vald & heder

e missbruk

e superusers

o forskning

e utbildning & handledning

e andra forslag pa intressegrupper

Varje grupp bor ha en ordférande som ser till att alla kommer till tals, en sekreterare som
kort kan dokumentera det gruppen kommer fram till och en talesperson som kan
formedla det viktigaste nar vi atersamlas.

Fran chatten

15:08:48 Fran Marta Wandal, Jonkoping till Alla:

Kort info fran gruppen om vald och hedersproblematik (mer i mejl); Ense om
att det ar en malgrupp (egentligen flera i en) dar stress och manga fler faktorer paverkar
livssituationen, samtalet och ocksa utmanar anvandandet av FIT, samtidigt som FIT kan
vara det enda konkreta vi har att relatera till.

Har ar vad vi har fatt in fran de olika grupperna pa eftermiddagen 240906. Om du har
anteckningar fran din grupp sa skicka garna det till niklas@waitong.se sa snart som
mojligt sa kommer det succesivt att laggas ut pa natverkets hemsida.

Vald och heder (streaming)

Har kommer lite anteckningar fran var grupp som bestod av 4 pers fran Jarfélla och 4 fran
Jonkdping.

- De utsatta ar en utmanande malgrupp att na i reflektion da de ofta lever i hog stress. FIT-
fragor satter ljuset pa och skapar medvetenhet kring det maende de sliter med att hantera och

www.waitong.se — 070 2952499 - niklas@waitong.se


mailto:niklas@waitong.se

Svenska FITnatverket

samtalet i sig kan darmed paverka siffrorna till det samre i ORS. Det forskningen visar om att
forandring bor vara synlig redan efter nagra samtal kan har bli i form av sjunkande siffror i
takt med att medvetenheten okar. Vi behdver alltsa forhalla oss pa lite annat satt har till de
motstridiga budskapen.

- Utmanande att skatta och prata med klient om det de upplever att vi &nda inte kan
paverka nagot i livssituationen. Viktigt att forsoka hitta nagot att lagga fokus pa som anda
upplevs hjalpsamt.

- Utmanande att na allians med ut6vare som ofta upplever att de &r dar ofrivilligt. Viktigt
forsoka hitta minsta gemensamma namnare, nagot skav man kan enas om att jobba med for att
skapa relation infor nésta steg. FIT kan vara en god hjalp att fa syn pa och folja grad av
motivation och insikt, och om det alls &r idé att fortsétta kontakten.

- Viktigt med organisatoriskt stod pa olika satt — tid, ledning, superanvéandare och olika
forum som ger stod.

Marta Wandal

Ungdomsmottagningsgruppen (streaming)
Hur anvénda FIT mer som en del av samtalet/”’behandlingen” snarare &n resultat/statistik.

Hur anvinda hoga siffror i bdde ORS och SRS (6ver tid) som en del 1 avslutningsprocessen.

Hur forhalla sig till ndr ungdomen skattar hogt pé anledningen till samtalskontakt (ex:
ungdomen soker med anledning av skolstress men skattar efter ett tag hogt pa skola) men
skattar 14gt inom ett annat omrade. Har vi uppnatt “0nskat resultat” el fortsétter kontakten?

Att skatta senaste veckan inkl idag kan kénnas som en vildigt 1ang tid f6r en ungdom som ar
hér och nu och knappt kommer ihag vad hur det varit inom de 4 omrddena tidigare under
veckan

Ett forslag var att borja med att stilla fragan: Hur dr det just nu och prata lite kring
det for att sen be ungdomen fylla i FIT

Vi dr olika trygga med att kunna skatta vart maende. Exempelvis nir man bokar tid hos
fysioterapeuten ska man skatta sin smérta. For vissa kan det vara en relativt enkel uppgift att
koppla ihop en siffra med smértan man kdnner medan andra tycker att det blir svart. Kanske
ar det lite samma for vissa vad géller FIT

Vi har mérkt att en grupp ungdomar (minoritet) blir stressade av att behova skatta sin vecka
(det kénns stressigt och forcerat) medan andra snarare fastnar ldnge vid varje omrade. NPF

kan vara en faktor men personlighet en annan

Laila Kangas
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FIT i grupp (streaming)
Komplicerande nér fordldrar i sig har egna utmaningar, svart att kunna skatta sig sjdlva men
dnd4 svarare att skatta sina barn. De har inte formdga/komplicerat med mentalisering.

Arbetat med FIT lidnge, arbetat olika mkt med det. Funktionell familjeterapi-flera
familjedeltagare.

Vaéld traffar de aldrig tillsammans (iaf 1 borjan), dé viljs den metoden bort. Viljer bort nir det
inte funkar.

Hjélpsamt med familjer som pratar lite, t.ex. ungdomar far littare att sdtta ord-beskriva négot.
Arbetar med papper, blir béttre 1 samtalet. | rummet Ligger inte ner allt for mkt tid pa FIT,
mer som avstimning.

Hjélpsamt ndr f64 har hog oro for sina barn, nér barnen mér déligt. De skattar ofta ldgre dn
vad barnen gor. Det i sig kan vara hjélpsamt ingdng/pabdrja ett samtal.

Att kombinera FIT med andra metoder och problemomraden. FIT &r som en temperaturmatare
for ingdng in i en arbetsmetod. Maende, réidslor osv.

Anhorigstdd, kollegial handledning och grotta ner sig i ur olika perspektiv. Det syns att om
den anhorige mar béttre s mar dven klienten béttre och vice versa. De f0ljs at.

FIT och grupp efterlyses i detta sammanhang. Dela erfarenheter for att komma vidare.
Arbetat bade med missbruk o fam.beh.

”Personalspegling”; mandag ORS Avslutar med SRS pa fredagen och ténka till med vad som
gjorde det ena eller andra.

Stor skillnad mellan grupp och individ. Hjélpsamt att ha det som dialog men krangligt att
rdkna ut flera barn eller deltagare. En gdng/ méanad sé har de superuser. Utvecklingsomrade!
Kollegial handledning; styrka och mkt anvindbart. Boost &r bra och uppskattas.

FIT anvinds i alla nya drenden(uppstartsmotet). Att forsoka se vad som gor att de véljer FIT 1
denna familj/individ och varfor det inte passar. For statistik pé alla och de som de viljer bort
FIT fér alltid en kommentar/ anledning till att inte anvénda FIT.

Tar in soc.sekr. som

Nagra ska jobba med ORS och RSR.

Natverksledare; efterlyser samverkan med andra nitverksledare/anhorigstod (?).

Anvinda 1 alla drenden. ”Bara borja. Bara gora”

Utmaningar med tolk, tar for mkt tid fran sjdlva familjebehandlararbetet.

Det vore vildigt positivt om dven socialsekreterarna arbetade med samma metod.
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Vikten av att selektera vilka familjer/individer som FIT passar {for. Det finns familjer dir det
helt enkelt inte passar for. Det kan bli som ett hinder. Svért att lamna kritiska tankar. Det i sig
blir som en lasning. Funktionsniva” pa tex foa.

Stort plus for att det finns superuser i personalgruppen.

Utmaningar ndr barnen dr placerade, sirskilt nir det ar emot fordldrarnas vilja. Svart att skatta
barnens maende da.

Vi var frén Jarfilla, Jonkoping, Halmstad, Tanum, Nyndshamn

Cecilia Lautakatto

Superanvindare (IRL)

Amnen: Stdd for SA, utbildning, kollegor, arbeta i grupp dela ansvar. Tappar kompetens nér
man &r inaktiv.

Viktigt att skilja pd administrativ och klinisk handledning.

Hur ska SA anvénda datan, utveckla enheten och eller behandlare. Hur utveckla mig som
behandlare utifran datan.

Behovs tydliga riktlinjer och mandat for SA. Osédkerhet eller "frihet" svart att hantera.
Manga har problem med mandat som SA.

Viktigt att ORS anvinds i samtalet. Problem ibland.

Viktigt med en tydlig berittelse for syftet med FIT som en del av mandatet for SA.

Drop out siffror viktiga och vi gor pa olika med beddmningen oss SA emellan.

Tomas Ottosson

Superusergruppen (streaming)
System som anvénds:
e My outcomes — fungerar bra, ndjda vill behélla det, samla in argument infor
upphandling
o Fit outcomes — fugnerar bra
e Open FIT — fungerar med manga tekniska problem som paverkar motivationen att
anvanda FIT, tyvérr vann de senaste upphandling pga ldgsta pris

Vuxen 1 Halmstad:
e Missbrukshandlidggare anvint ldnge men slutat, psykiatrihandlaggare borjat anvdnda
nu, anvands pd gemensamma uppfléljningsméten med Sppenvarden
Boendestodjare dr superanvandare for handlaggare och handlaggare ér superanvindare for
boendestddjare
Klient skattar hogt medan handldggaren tycker att dennes situation dr for jévlig
Organisations, stod uppifran
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Skellefted, ledningen var med fran start, Scott Miller var ofta pa plats i borjan, en del enheter
har valt bort FIT sedan och anvidnder annat

Halmstad, ledningen med i starten, tydlig plan for utbildningar for alla, nu har det hamnat mer
pa golvet

Arbetar man med aggregerat data?
Skelleftea:
o Gdirigenom aggregerat data varje ar, har 4 klientkategorier: klient, barn, vuxet barn,
partner och tittar pa hur de lyckas med del olika kategorierna, detta har lett til
forandringsarbete

Ett problem kan vara att f4 ihop tillrackligt med klienter for att kunna dra slutsatser

Halmstad: systembytet innebar problem med datadverforingen mellan systemen. Det jobbas
med taggs for att s4 smaningsom kunna titta pa t ex olika problemomraden, t ex foréldrar i
konflikt, skolfranvaro, utmanande beteenden...

Arbetar man med deliberate practice?
Skelleftea:

e Avsitter mycket tid varje vecka for det, tid for att gora pallen en gdng/vecka, anvénder
varandra for att {4 feedback pa filmat samtal, tittar pd olika saker som “Hur lyckas jag
med fOrsta samtalet”, vad vill jag bli bittre pa?”

o Har extern handledning i FIT var 3:e vecka

« Ova pa att introducera ORS och SRS

Tack for en givande dag, viktigt att kdnna att man inte &r ensam 1 FIT tillvaron!

Lycka till med forskningen!!! Vilken grej att fd medel for att kunna utfora den forsta studien 1
Sverige, grattis!!!

Cornelia Sobek

Superusergruppen (streaming)
”Superanvindare” har pratat om en rad olika fragor som t ex

”Finns det gemensamma ytor for att diskutera drenden nédr badde myndighet och utforare
anvinder sig av FIT?” .

”Hur anvinda sig av FIT 1 mélgrupper dér livssituationen dr komplex och tung och
fordndringar inte sjdlvklara, som i Bostad Forst?” samt vikten av att inte tro att vi vet hur
klienten kommer skatta, men ddremot tro pa hur klienten skattar J

”Vilket digitalt stod anvédnder ni?”

”Anvinder ni er av aggregerad data och Hur isafall?”
”Vilken typ av handledning har vi?”
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Maria Fardi
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